
 

ANEXO I 
CRITÉRIOS PARA O PROCESSO DE SELEÇÃO DE BOLSISTA DE PÓS-DOUTORADO NO PAÍS 

Programa CAPES-Global.edu, relativo à Rede DIÁLOGOS GLOBAIS PARA COOPERAÇÕES MULTILATERAIS E 
EQUITATIVAS, em benefício de docentes, discentes e pesquisadores de Programas de Pós-graduação ou Instituições 
estrangeiras. 
 

● avaliação do plano de trabalho: 50% 
● avaliação do Currículo do candidato: (CV): 50% 

 
 
1. Critérios de avaliação do plano de trabalho: Nota máxima: 10 
  
a. Qualidade técnico-científica da proposta (3 pontos) 

Avaliação da relevância e fundamentação científica do tema, da clareza e coerência dos objetivos e metas, da adequação 
metodológica, do potencial de contribuição acadêmica e científica e da viabilidade de execução da proposta. 
 

b. Adequação às linhas de pesquisa e aos objetivos do PPGFQM (2 pontos) 
Alinhamento com as linhas de pesquisa do Programa. 

 
c. Contribuição para a internacionalização (4 pontos) 
Avaliação do potencial da proposta para ampliar a cooperação internacional, estabelecer novas parcerias científicas, fortalecer redes 
de pesquisa e promover mobilidade acadêmica, publicações e atividades conjuntas. 
 
d. Impacto acadêmico e formação de recursos humanos (1 ponto) 
Avaliação da contribuição da proposta para o ensino, a pesquisa e a formação de recursos humanos, considerando ações de 
capacitação, atividades acadêmicas e potencial de transferência de conhecimento. 
 
2. A análise curricular será feita considerando os seguintes itens: Pontuação máxima: 100 pontos 
A avaliação do currículo será feita com base na documentação apresentada. 
 
a. Artigos em revistas internacionais indexadas no ISI: ver tabela de pontuação 
b. Patente depositada: 4 pontos por patente 
c. Patente concedida: 5 pontos por patente 
d. Livro publicado com ISBN: 2 pontos por livro, máximo de 6 pontos 
e. Capítulo de livro publicado com ISBN: 0,5 ponto por capítulo, máximo de 3 pontos 
f. Apresentação de trabalhos em congressos, reuniões ou simpósios científicos na área de farmacologia e/ou química medicinal e 
afins: 0,25 ponto por evento, máximo de 2 ponto 
g. Premiação (travel awards, menções honrosas, destaques): 0,5 ponto por capítulo, máximo de 3 pontos 
h. Organização de congressos, reuniões ou simpósios científicos e tecnológicos: 1 ponto por evento, máximo de 3 pontos 
i. Apresentação oral de trabalhos em congressos, reuniões ou simpósios científicos na área de farmacologia e/ou química medicinal 
e afins: 1 ponto por evento, máximo de 5 pontos 
j. Palestra ou conferência na área de farmacologia e/ou química medicinal e afins: 2,5 pontos por evento, máximo de 5 pontos 
k. Coordenação de projetos de pesquisa aprovados por agências de fomento à pesquisa (comprovação através de termo de outorga): 
1 pontos por projeto, máximo de 3 pontos  
l. Participação em projetos de pesquisa aprovados (comprovação através de carta do coordenador do projeto): 0,25 pontos por 
projeto, máximo de 1,5 pontos 
m. Revisor de periódicos internacionais indexados no ISI (comprovação através de documento emitido pelo editor chefe da revista): 
0,25 pontos por periódico, máximo de 1,5 pontos 
n. Participação em corpo editorial de periódicos internacionais indexadas no ISI: 1 ponto por periódico, máximo de 2 pontos 
 
Tabela de Pontuação para Artigos 
 

Critério Pontuação 
Periódico Top 10% da área (Q1, percentil ≥ 90) 4,0 
Periódico Q1 (percentil 75–89) 3,0 
Periódico Q2 (percentil 50–74) 2,0 
Periódico Q3 (percentil 25–49) 1,0 
Periódico Q4 (<25) 0,5 

Bonificações  
a. Posição de autoria: 
Primeira autoria individual ou compartilhada: +1,0 
Autor correspondente: +1,0 
 

b. Impacto científico: 
Mais de 20 citações: +0,1 
Mais de 50 citações: +0,25 
Mais de 100 citações: +0,5 

 
 
 



 

Obs. 1: Definições 
a. Apresentação de trabalho: comunicações orais, apresentação de resumos/pôsteres e demais apresentações curtas 

(menores que 30 min). O candidato deve ser o apresentador do trabalho/pôster. 
b. Palestras: apresentações de longa duração, maiores que 30 min. O candidato deve ter sido o palestrante. 
c. Eventos nacionais ou internacionais: qualquer evento científico que não seja local/regional (excluir SIACs, Semanas 

Acadêmicas, Cursos de Férias…) 
d. Prêmios: travel awards, menções honrosas, destaques. O candidato à bolsa deve ser o autor premiado e não o coautor 

do trabalho apresentado. 
 
Cálculo da Nota do CV:  
a. A nota do candidato será calculada pela regra de 3: 
 

Pontuação máxima (100) -------- Nota máxima (10) 
Pontuação do Candidato (PC) --------- Nota do Candidato (NC) 

 
NC = PC/10 

 
b. De acordo com o item 3 do Edital, em casos de parentalidade, será aplicado um fator fixo de correção de 1,1 na nota final do 
currículo, caso o valor máximo não tenha sido atingido neste quesito.  
 
O candidato deve preencher a tabela abaixo e calcular o valor da pontuação complementar alcançada. A Comissão de Seleção 
pode alterar (aumentar ou diminuir) ou confirmar a pontuação proposta pelo candidato com base na documentação enviada no 
momento de sua inscrição. 

TABELAS DE PONTUAÇÃO  

Tabela A: Artigos* 

Item Quantidade Peso Sem bonificação 
Bonificação 

Pontos Nos. dos 
Documentos + Posição 

Autoria 
+ Impacto 
Científico 

Periódico 
Top 10 

       

Periódico 
Q1  

       

Periódico 
Q2  

       

Periódico 
Q3  

       

Periódico 
Q4  

       

Total de 
Pontos: 

       

 
*O candidato pode adicionar linhas a esta tabela para garantir a computação de todas as publicações 
 
Tabela B: Patentes 

Item Quantidade Peso Pontos Nos. dos Documentos 

Patente depositada  × 4   
Patente concedida  × 5   
Total de Pontos:     

 
 
Tabela C: Demais itens 

Item Quantidade Peso Pontos Pontuação 
Máxima 

Nos. dos 
Documentos 

Livro publicado com ISBN  × 2  6  
Capítulo de livro publicado com ISBN  × 0,5  3  
Apresentação de trabalhos em 
congressos, reuniões ou simpósios 
científicos 

 × 0,25  2 
 

Premiação  × 0,5  3  
Organização de congressos, reuniões ou 
simpósios científicos e tecnológicos  × 1  3  



 

Apresentação oral de trabalhos em 
congressos, reuniões ou simpósios 
científicos 

 × 1  5 
 

Palestra ou conferência  × 2,5  5  
Coordenação de projetos de pesquisa  × 1  3  
Participação em projetos de pesquisa  × 0,25  1,5  
Revisor de periódicos internacionais  × 0,25  1,5  
Participação em corpo editorial  × 1  2,0  
Total de Pontos:    35  

 
 
Pontuação Final 
 

 Pontuação/Nota Máxima Pontuação/Nota do Candidato 
Pontuação Tabela A 65  
Pontuação Tabela B  
Pontuação Tabela C 35  
Pontuação do Candidato (PC) 100  
Nota do Candidato (NC= PC/10) 10  
Parentalidade (NC × 1,1) 10  
Nota Final 10  
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