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DO PROCESSO SELETIVO MESTRADO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FARMACOLOGIA E QUIMICA MEDICINAL

1.

2.

SEGUNDO SEMESTRE - 2026
PREAMBULO:

1.1. A Comissdo Deliberativa do Programa de Pos-Graduagdao em Farmacologia e Quimica Medicinal
(PPGFQM), do Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICB), da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ), no uso de suas atribui¢cdes regimentais ¢ com fundamento no artigo 5°, §1°, inciso III da
Regulamentacao Geral da P6s-Graduacdo stricto sensu da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo
a Resolugdo CEPG n° 1 de 1° de dezembro de 2006) e no artigo 12, inciso I da Regulamentag¢ao da Pds-
Graduacao stricto sensu das Comissdes de Pos-Graduacdo e Pesquisa e das Comissdes Deliberativas dos
Programas de Pés-Graduacao da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo a Resolugdo CEPG n° 2
de 15 de dezembro de 2006), torna publico aos interessados que estardo abertas no periodo de 15 DE
JUNHO DE 2026 A 13 DE JULHO DE 2026, as inscrigdes para o processo seletivo de ingresso no
PPGFQM para o 2° semestre de 2026 no nivel de Mestrado deste Programa.

1.2. O Edital foi aprovado pela Comissdo Deliberativa do PPGFQM, em 29 de maio de 2026, e pela
Comissdo Plena do PPGFQM em 03 de junho de 2026.

1.3. Informagdes sobre o PPGFQM poderdao ser obtidas no site do Programa (https:/ www.ppgfqm-
icbufrj.org/) ou na sua secretaria, localizada no Centro de Ciéncias da Saiude (CCS), Prédio do ICB UFRJ,
Rua César Pernetta 30, Cidade Universitaria, [lha do Fundao, CEP: 21941902, RJ; Telefone: (21) 3938-
6480 ou pelos e-mails: posgradpfgm(@gmail.com (Secretaria) e icbppgfgm@gmail.com (Coordenagao).

1.4. Os candidatos aprovados nesta selecao farao jus, ao final do curso e mediante aprovacdao de sua
Dissertacdo, ao grau de Mestre em Ciéncias (Farmacologia e Quimica Medicinal).

ORIENTACOES GERAIS:

2.1. O curso de Mestrado em Farmacologia e Quimica Medicinal terd a duracdo de 24 (vinte e quatro)
meses, distribuidos em quatro semestres letivos.

2.2. As atividades letivas terdo inicio e término em datas definidas conforme o calendario académico
divulgado pela Pro-Reitoria de Pos-Graduagao e Pesquisa (PR2) da UFRJ.

2.3. Os candidatos desenvolverdo um projeto de pesquisa sob a supervisdo de um orientador credenciado
no PPGFQM. A relagdo de docentes credenciados para orientacdo encontra-se disponivel na pagina
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eletronica do Programa, no menu "Corpo Docente & Laboratdrios' :_https:// www.ppgfgm-icbufrj.org/.
2.4. O Edital contempla cinco modalidades de ingresso:

a) a) ingresso universal (ampla concorréncia);

b) b) ingresso por meio da modalidade de reserva de vagas para pessoas candidatas negras (pretas ou
pardas);

¢) c) ingresso por meio de oferta de vagas para pessoas candidatas indigenas;
d) d) ingresso por meio de oferta de vagas para pessoas com deficiéncia;

e) e) ingresso por meio de oferta de vagas para pessoas em situagcdo de vulnerabilidade social.

2.5. O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecio escolhida pela Coordenacio do
PPGFQM.

3. DAS VAGAS:
3.1. Serao oferecidas 30 (trinta) vagas para ingresso no Programa, distribuidas da seguinte forma:

a) 06 (seis) vagas destinadas a modalidade de reserva de vagas para pessoas candidatas negras (pretas e
pardas) e indigenas;

b) 02 (duas) vagas destinadas a modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD);

c) 02 (duas) vagas destinadas a modalidade de reserva de vagas para pessoas em situacao de
vulnerabilidade social;

d) 20 (vinte) vagas destinadas ao ingresso universal (ampla concorréncia).

3.1.1. A Comissao de Selegdo reserva-se o direito de ndo preencher a totalidade das vagas ofertadas,
caso os candidatos ndo atinjam o desempenho minimo exigido ou ndo atendam aos critérios
estabelecidos neste Edital.

3.2. Para situagdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes que tiveram filhos por
gestacdo ou adog@o nos ultimos cinco anos, contados a partir da data de publicagdo deste Edital, sera
adotada acdo compensatéria mediante aplicacdo de um fator fixo de corre¢do na nota final do curriculo,
especificado no Anexo II, limitando-se a nota a pontuacdo méxima prevista. Para fazer jus a agao
compensatdria, a candidata deverd encaminhar, em formato PDF, a certiddo de nascimento do(a) filho(a),
juntamente com a documentagcdo prevista no item 5.3 deste Edital, além de assinalar a opcao
correspondente no formulério de inscrigao.

3.3. Em cumprimento ao Decreto n°® 8.727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de pessoas trans no dmbito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional, e a resolu¢ado CEPG n° 01/2018, fica garantida a ado¢do do nome social
da pessoa candidata ao longo de todo o processo seletivo, inclusive na divulgacdo dos resultados,
conforme requerimento apresentado. Toda comunicagdo oficial referente ao processo seletivo deverd
utilizar o nome social informado pela pessoa candidata.

4.  DAS COTAS E DAS ACOES AFIRMATIVAS:
4.1. Um ter¢o (%) das vagas sdo reservadas as acdes afirmativas.

4.1.1. Os candidatos que optarem por participar da Politica de Agdes Afirmativas serdo
considerados candidatos optantes e concorrerdo as vagas reservadas previstas neste Edital, desde que
aprovados em todas as etapas do processo seletivo. E obrigatorio que o candidato optante marque na
ficha de inscri¢do e preencha o Anexo correspondente a vaga a qual concorre.

4.1.2. A opg¢ao por concorrer as vagas destinadas as acoes afirmativas ¢ facultativa e devera ser
formalizada por meio do preenchimento da autodeclaracdo correspondente, da indicacdo da
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modalidade escolhida no formulério de inscri¢do e do envio da documentagdo especifica prevista neste
Edital. Os anexos e formularios relativos a cada modalidade estdo disponiveis na pagina do Programa
(https://www.ppgfgm-icbuftrj.org/), no menu "Processos Seletivos — Autodeclaragoes".

4.2. Os candidatos optantes pelas vagas de acdes afirmativas classificados dentro do niumero de vagas
destinadas a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas
as acoes afirmativas.

4.3. Em caso de desisténcia de candidatos aprovados nas modalidades de a¢des afirmativas, a vaga sera
ocupada pelo candidato subsequente pertencente a mesma modalidade, observada a ordem de
classificacao.

4.4. Na hipotese de nao haver candidatos aprovados em numero suficiente para preenchimento das vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo redistribuidas entre as demais modalidades de ac¢des afirmativas,
observada a seguinte ordem:

I- pessoas pretas, pardas e indigenas
II - pessoas com deficiéncia (PcD)
I - pessoas em situacao de vulnerabilidade social

As vagas remanescentes serdo destinadas a ampla concorréncia, respeitando-se a ordem classificatoria.
4.5. Reserva de vagas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas

4.5.1. A autodeclaracao da pessoa candidata possui presuncao relativa de veracidade, nos termos do
art. 5° da Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023.

4.5.2. Os candidatos autodeclarados pretos e pardos serdo submetidos ao procedimento de
heteroidentificagdo. O procedimento serd conduzido por uma comissdo especifica, instituida e
gerenciada pela Superintendéncia Geral de Acgdes Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade
(SGAADA) da UFRJ, por meio de sua Direcdo de Admissdo, em conformidade com a Resolugao n°
209 de 23 de junho de 2023, para que ndo haja desvio de finalidade da politica de a¢des afirmativas. O
procedimento observara:

a) Lein® 12.990/2014;

b) Lein® 12.711/2012;

c) Lein® 14.723/2023;

d) Instrucdo Normativa MGI n° 23/2023;

¢) Resolugao CEPG n°® 118/2022.
4.5.3. A comissdo de heteroidentificagdo:

a) sera composta por 03 (trés) membros e deliberara por maioria simples, sob forma de parecer motivado;
b) utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condig¢ao declarada;

c¢) considerard as caracteristicas fenotipicas observadas no momento do procedimento;

d) nao utilizara documentos pretéritos ou comprovacao baseada em ancestralidade;

e) ndo sera admitida, em nenhuma hipdtese, a prova baseada em ancestralidade;

f) nao permitira o uso de acessorios que impecam a adequada visualizagdo das caracteristicas fenotipicas;

g) realizard gravagdo audiovisual do procedimento para fins de registro e eventual recurso, sendo que a
recusa a filmagem implicara eliminacao da candidatura na modalidade correspondente;

h) assegurara direito a recurso, a ser analisado por comissdo recursal composta por 05 (cinco) membros,
distintos daqueles que participaram da etapa inicial;
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1) Havendo indicios de fraude ou ma-fé, a candidatura poderd ser excluida da modalidade de acdo
afirmativa correspondente, sem prejuizo das medidas administrativas e legais cabiveis.

4.5.4. Os candidatos serdo informados, pelo e-mail registrado na ficha de inscri¢do, sobre o local,
horario e a data agendada para o procedimento de heteroidentificagdo, que ocorrera no formato
presencial. O ndo comparecimento ao procedimento de heteroidentificacdo implicard o enquadramento
da candidatura na ampla concorréncia.

4.5.5. O resultado final do procedimento, incluindo as fases preliminar e, se necessaria, a recursal,
serd informado ao candidato por um representante da PR2. Posteriormente, a SGAADA enviara o
resultado, por e-mail, ao coordenador do PPG, que também serd divulgado na homepage da Pro-
Reitoria de Pos-Graduagao e Pesquisa (PR2/UFRJ).

4.5.6. As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas pretas/pardas, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e satisfizerem as condi¢des de
habilitacdo estabelecidas no Edital, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

4.5.7. Sao considerados indigenas os candidatos socialmente reconhecidos como tais. A adesdo a
esta modalidade se dara de forma voluntéria por meio de preenchimento de autodeclaragao.

4.5.8. Em caso de aprovacao e classificagdo, o candidato indigena deverd, até a data da matricula,
apresentar a documenta¢ao comprobatoria da autodeclaracdo, que consistird na apresentacdo de carta
assinada por lideranga ou organiza¢ao indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o
optante pertence, além de seu memorial relatando sua trajetéria (formacdo escolar, atua¢do junto a
comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional, etc.) com meng¢ao a comunidade especifica a
qual esta identificado, devidamente registrada pela Fundagio Nacional do indio ou 6rgdo equivalente,

conforme previsto na Resolu¢do CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de setembro de 2022.
4.6. Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD)

4.6.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas enquadradas na Lei n® 13.146/2015, Decreto
n°® 3.298/1999, Decreto n°® 5.296/2004, Lei n® 12.764/2012, Sumula STJ n°® 377 e Enunciado AGU n°
45/2009.

4.6.2. No caso de optantes com deficiéncia, a confirmacdo da autodeclaracdo se baseard na
apresentacao de laudo médico, original e copia, expedido por profissional especialista na darea,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia elencada no Anexo 01, da Resolugdo CEPG n°
118/2022, nos termos do Art. 5° do Decreto n® 5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da Lei n°
12.764/12 (lei de ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Stmulas STJ 377/2009 e AGU
45/2009, com expressa referéncia a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), informando
também o seu nome, documento de identidade (RG) e numero de CPF. (Conforme previsto na
Resolucao CEPG — 118/2022).

a) O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo data, assinatura e
carimbo profissional com o nimero de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM).

b) Os optantes com deficiéncia visual deverdo anexar laudo médico, especificando a CID — Classificagdo
Internacional de Doencas e a acuidade visual conforme Escala de Snellen.

c¢) Os optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico, especificando a Classificacao
Internacional da Doenga (CID) e o exame de audiometria.

4.7. Reserva de vagas para pessoas em situagcdo de vulnerabilidade social.

4.7.1. Os candidatos pertencentes ao grupo economicamente vulneravel sao aquelas pessoas que se
encontram em hipossuficiéncia econémica comprovada pelo CADUnico (Anexo I) e ter estudado
durante todo o seu periodo de formagao no sistema publico de ensino ou no particular com bolsa de
estudos (anexar comprovantes ao processo de inscri¢ao).



4.7.2. Os candidatos pertencentes ao grupo socialmente vulneravel deverdo apresentar
documenta¢iao comprobatdria compativel com o grupo declarado, incluindo, quando aplicavel:

a) documentag¢do médica ou administrativa pertinente;
b) certificagdo emitida por comunidade quilombola ou pela Fundagao Cultural Palmares;
c¢) Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM);

d) demais documentos previstos pela regulamentacao institucional.

4.8. Havendo indicios fundamentados de fraude documental, falsidade ideoldgica ou declaragdo
inveridica, a Comissdo de Selecdo poderd encaminhar a documentacao aos Orgdos competentes para
apuracdo e adog¢ao das medidas cabiveis.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
5.1. Inscri¢do dos Candidatos:

5.1.1. Somente serdo considerados inscritos e aptos a participar do processo seletivo os candidatos
que apresentarem a documentagdo exigida neste Edital. A inscri¢do no processo seletivo ¢ gratuita.

5.1.2. Embora o Programa recomende que o candidato estabele¢a contato prévio com docentes
vinculados as linhas de pesquisa de seu interesse, visando a discussdo de possiveis projetos de
pesquisa, a inscricdo neste processo seletivo nao requer a apresentacao de aceite prévio de orientagao.
A defini¢do do orientador ocorrerd apds o ingresso no Programa, nos termos do item 12.2.1 deste
Edital.

5.1.3. A ficha de inscri¢do deve ser devidamente preenchida e candidatos residentes fora do estado
do Rio de Janeiro terdo a opgao de realizar o processo seletivo remotamente, desde que devidamente
escolhida tal op¢do e anexado o comprovante de residéncia junto a documentagdo obrigatdria no
momento da inscricdo. O candidato deve optar por apenas uma modalidade (presencial ou remota).
Todo o processo seletivo (Etapas 1, 2 e 3) sera realizado no formato escolhido, sem possibilidade de
formato hibrido (uma etapa presencial, outra(s) remota(s)).

5.1.4. Prazo para Inscri¢ao e Entrega de Documentac¢do dos Candidatos: de 15 de junho de 2026 até
as 23:59 h do dia 13 de julho de 2026.

5.1.5.  Ainscrigdo e a entrega da documentacao dos candidatos deverdo ser encaminhadas através do
correio eletronico para o endereco posgradpfgm@gmail.com (A/C. Sr. Felipe Carvalho), com copia
para icbppgfqm@gmail.com (A/C Profa. Lucienne Morcillo), colocando no assunto: Inscri¢cdo para o
processo seletivo do Mestrado ou Doutorado Direto, e anexando os 3 arquivos Portable Document
Format (PDF) de acordo com os itens 5.2.1 a 5.2.3

5.1.6. Nao serd considerada vélida e ndo serd aceita, em hipdtese alguma, inscricdo com
documentacao incompleta, ilegivel, envio a outros enderecos de correio eletronico diferentes dos
mencionados no item 5.1.4, ou feita fora do prazo estabelecido neste Edital.

5.1.7. O candidato devera preencher o formulario Socioecondmico através do

link:https://forms.gle/ykQ78 BHB4rTKbkjc9

5.2. Documentagao para inscri¢ao dos candidatos:
5.2.1. 1°arquivo PDF:

a) Ficha de inscri¢ao (Anexo I) devidamente preenchida e assinada.
b) 01 (uma) foto 3x4 recente do candidato.
¢) Historico escolar oficial (assinado pela coordenagao) de graduagao do candidato.

d) Diploma de graduag@o ou documento oficial da coordenagdo do curso informando a data na qual
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ocorreu/ocorrera a colagdo de grau no curso de graduagdo.
e) Certidao de nascimento ou casamento do candidato.
f) Documento de identidade do candidato (frente e verso na mesma pagina).

g) CPF do candidato (frente e verso na mesma pagina; aplicavel quando o numero do CPF ndo estiver
informado no proprio RG).

h) Titulo de eleitor do candidato (frente e verso na mesma pagina; ndo se aplica a estrangeiros).

1) Certificado de Reservista Militar do candidato (apenas para homens; frente e verso na mesma pagina;
nao se aplica a estrangeiros).

j) Comprovante de residéncia (apenas para candidatos residentes fora do Estado do Rio de Janeiro).

k) Certidao de nascimento do(a) filho(a) (no caso de maes que tiveram filhos por adog¢ao e/ou gestacao
nos ultimos cinco anos).

1) Informar agéncia e conta do Banco do Brasil, caso o candidato ja tenha (ndo obrigatorio).

m)Declaragdo de recebimento ou ndo de proventos e dedicagdo exclusiva ou ndo ao PPGFQM, disponivel
em: https://www.ppgfgm-icbufrj.org/, no menu “Processos Seletivos - Autodeclaracoes”.

n) Para o candidato optante pelas agdes afirmativas, incluir a autodeclaragdo correspondente e a
documentacao especifica prevista neste Edital. Os Anexos para cada modalidade estdo disponiveis em:
https://www.ppgfgm-icbuftj.org/, no menu “Processos Seletivos - Autodeclaracdes”.

0) Para candidatos em hipossuficiéncia financeira, além de registrar o nimero do CADUnico no Anexo I,
o candidato deve anexar a este PDF comprovantes de formagao académica (ensinos fundamental, médio e
superior) em ensino publico ou privado com bolsa.

p) No ato da inscri¢do, candidatos que se declarem com algum tipo de deficiéncia (PcD), ainda que optem
por ndo concorrer as vagas reservadas e descritas no item 4.7 deste edital, deverdo anexar carta
informando se necessitam de condigdes especiais de acessibilidade e outras que viabilizem a sua
participacdo nas etapas do processo seletivo.

5.2.2.  2°arquivo PDF:

a) Carta de Motivacdo - uma breve descricdo da trajetoria do candidato, justificativa da escolha do
Programa e da linha de pesquisa junto ao PPGFQM, com no méaximo 3 paginas. As linhas de pesquisa do
PPGFQM sio:

Farmacologia e Quimica Medicinal de Doengas Negligenciadas e do Cancer

Farmacologia e Quimica Medicinal de Doengas do Sistema Nervoso Central

Farmacologia e Quimica Medicinal de Doencas dos Sistemas Cardiovascular, Renal, Endocrino
Farmacologia e Quimica Medicinal das Doengas Inflamatorias e da Dor

Farmacologia e Quimica Medicinal das Toxinas e Substancias Antagonistas

Interacao Farmaco-receptor e Sinalizagdo Celular

Modelagem Molecular Aplicada ao Desenvolvimento de Farmacos.

b) Pré-Projeto de Pesquisa em arquivo PDF de até 10 paginas, com espagamento 1,5 e fonte Arial 12 (sem
contar capa e referéncias). O projeto devera ser redigido em conformidade com a norma a seguir e conter
no minimo:

Capa com informagdes gerais: autor, titulo e a linha de pesquisa em que se insere o projeto;
Resumo

Introdugao

Justificativa

Objetivo(s);

Metodologia;

Cronograma

Referéncias bibliograficas.


https://www.ppgfqm-icbufrj.org/
https://www.ppgfqm-icbufrj.org/

5.2.3. 3%°arquivo PDF:

a) Curriculo Lattes do candidato.

b) Tabela de pontuagdo do Anexo II preenchida. A banca de avaliagdo ira conferir o preenchimento e
referendar ou ndo a pontuacao proposta pelo candidato baseada nos documentos apresentados.

¢) Documentos comprobatorios dos itens utilizados no preenchimento da tabela de pontuagdo do Anexo
II, na ordem em que aparecem na tabela (documentos fora de ordem ndo serdo considerados).

5.3. Os candidatos que ainda ndo tiverem colado grau no ato da inscri¢do no processo seletivo se
comprometem, a partir das normas do presente Edital, a entregar o comprovante de colagdo de Grau no
prazo de até 60 dias corridos apos a emissao do resultado do processo seletivo.

5.4. A ndo apresentacdo de documentacdo comprobatéria de conclusdo do curso de graduagdo
(comprovante de colagdo de Grau), nos termos do item 5.4, resultard na elimina¢do do candidato do
processo de selegdo, mesmo tendo sido aprovado em todas as etapas anteriores. Tal eliminacao impedira a
matricula do candidato no curso de Mestrado, devendo este se submeter a um novo processo seletivo para
ingresso no Programa.

5.5. Candidatos estrangeiros deverdo apresentar documentos equivalentes (i.e., copia de passaporte, do
visto de permanéncia e de estudo no Brasil, além de todos os documentos citados anteriormente). Para os
candidatos que ja se encontram em territorio brasileiro na data de selecdo, o candidato tem o prazo
maximo de 60 dias apos a divulgagdao do resultado do processo seletivo para a apresentacdo da
documentacdo original. Para os candidatos que ndo estiverem em territorio brasileiro na data da selegao,
serda concedido o prazo maximo de 60 dias apés sua entrada no Brasil para a apresentagao da
documentacdo original.

5.6. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos cabiveis, quaisquer editais complementares,
avisos e convocagdes referentes ao processo seletivo publico, que vierem a ser publicados pelo PPGFQM,
ICB e/ou UFRJ.

5.7. E de inteira responsabilidade do candidato a plena adequagdo dos documentos de inscri¢do a todos
os dispositivos contidos neste Edital, inclusive seus Anexos, sob pena de desconsideragdo da
documentacgao apresentada ou de indeferimento da inscrigao.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

6.1. A homologagdo das inscrigdes sera realizada pela coordenacdo do PPGFQM e o resultado sera
divulgado até 15 de julho de 2026 para o e-mail de inscri¢cdo do candidato.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

7.1.  Os candidatos com inscri¢des homologadas serdo submetidos ao processo de selecdo que consistira
em trés (03) etapas:

a) Etapa 1: Prova de Conhecimentos Especificos (PCE)
b) Etapa 2: Prova de proficiéncia em Lingua Inglesa

c) Etapa 3: Avaliacdo e Arguicao do Pré-Projeto de Pesquisa (AAPP) e do curriculo do candidato.
Todas as etapas sao obrigatorias, sendo que as etapas 1 e 3 tém carater eliminatério.
7.2. Etapa 1 —Prova de Conhecimentos Especificos (PCE).

7.2.1. A PCE contempla questdes basicas e avancadas nas areas de Farmacologia e Quimica
Medicinal. Os temas e questdes serdo baseados na bibliografia constante neste Edital (item 13).

7.2.2. Serao atribuidas notas de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) a PCE e o candidato que obtiver nota
inferior a 5,0 (cinco) sera eliminado da selecao.



7.2.3. A PCE sera realizada na data prevista no Cronograma (item 11). Os candidatos inscritos serao
informados por e-mail sobre o local da realizacao.

7.2.4. A PCE poderd ser realizada remotamente por candidatos ndo brasileiros ou brasileiros
residentes fora do Estado do Rio de Janeiro, por videoconferéncia em tempo real, sendo necessario que
o candidato mantenha a camera ligada, no mesmo dia e horarios agendados para esta atividade na
modalidade presencial, observando as instrugdes e informagdes contidas nos itens 7.2. do presente
Edital. Esta etapa sera gravada.

7.2.5. A avalia¢ao da PCE ficara a cargo da Comissdo de Selecao.

7.2.6. No dia estabelecido para a PCE, o candidato escolherd um codigo disponivel em planilha
Excel. De posse do codigo, o candidato fara o seu registo em ficha, assinara e guardard no envelope
fornecido pela comissdo. Apos todos os registros, o envelope serd lacrado. O candidato serd eliminado
se inserir na prova qualquer tipo de identificagdo. O envelope sera aberto para descodificacao apos esta
fase de recurso.

7.2.7. Nao sera permitida a consulta a qualquer tipo de material durante a prova.

7.2.8. No dia da aplicacdo da PCE, os candidatos deverdo ingressar na sala (fisica ou remota) com
antecedéncia minima de 10 minutos.

7.2.9. A duragdo maxima da PCE ¢ de 3 horas.

7.2.10. No caso de prova em formato remoto sincrono, ¢ de responsabilidade do candidato ter acesso
a plataforma de servigo de internet estavel.

7.2.11. O resultado desta etapa sera divulgado no site do PPGFQM e por e-mail para os candidatos e
para toda a comunidade do Programa, em data especificada no Cronograma deste Edital (item 11).

7.2.12. Sera concedida vista de prova aos candidatos interessados, seguindo o Cronograma deste
Edital (item 11).

a) Para que possam realizar vista de prova, os candidatos interessados devem solicitar por e-mail
(posgradpfgm@gmail.com, copia para: icbppgfqm@gmail.com), respeitando o Cronograma deste Edital
(item 11).

b) Caso o candidato discorde da correcdo e da nota atribuida a PCE, podera apresentar um pedido de
recurso direcionado a Comissdo Avaliadora respeitando o Cronograma deste Edital (item 11).

¢) O pedido de recurso deverd ser formulado por escrito e exclusivamente pelo candidato, incluindo o
embasamento bibliografico e as justificativas que motivaram o pedido. O pedido de recurso devera ser

enviado por e-mail para posgradpfgm(@gmail.com, copia para: icbppgfqm@gmail.com, respeitando o
Cronograma deste Edital (item 11).

d) O pedido de recurso sera avaliado pela Comissdo Avaliadora do PPGFQM, e o resultado serd
divulgado ao candidato por e-mail, respeitando o Cronograma deste Edital (item 11).

7.3. Etapa 2 — A prova de proficiéncia na lingua inglesa ¢ constituida de uma tradugdo ou interpretagao
de texto na area de Ciéncias Bioldgicas e/ou Exatas, com foco nas especialidades de Farmacologia e
Quimica Medicinal ou em assuntos relacionados ao processo de Descoberta e Desenvolvimento de
Féarmacos e Medicamentos. A avaliacdo terd o objetivo de aferir se o candidato tem conhecimento
suficiente da lingua inglesa que o permita ler e interpretar um texto cientifico na area. A prova nao ¢
eliminatdria nem classificatéria, mas compde um dos critérios de desempate.

7.3.1. A prova de proficiéncia na lingua inglesa se dard no mesmo dia ¢ na mesma ocasido da
realizagdo da PCE descrita no item 7.2 e de acordo com o Cronograma deste Edital (item 11).

7.3.2. A prova de proficiéncia na lingua inglesa aplicada de forma remota a candidatos ndo
brasileiros ou brasileiros residentes fora do Estado do Rio de Janeiro serd realizada via
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videoconferéncia em tempo real, no mesmo dia e horarios agendados para tal atividade na modalidade
presencial, observando as instrugdes do presente Edital. E de responsabilidade do candidato ter acesso
a plataforma via servigo de internet estavel.

7.3.3.  Sera permitido o uso de diciondrio inglés-inglé€s durante a realizagcdo desta prova.

7.3.4. Esta etapa ndo tem carater eliminatorio. Ao candidato que ndo demonstrar o conhecimento
minimo exigido — nota igual ou maior do que 5 (cinco) — sera recomendado incrementar a proficiéncia
na lingua inglesa, submetendo-se a uma nova avaliacdo (a qual sera realizada semestralmente).

7.3.5. O aluno deve ser aprovado na avaliacdo de proficiéncia em lingua inglesa até o inicio do
terceiro semestre do curso como requisito obrigatério para defender sua dissertacdo de Mestrado.

7.3.6. O candidato que possuir certificado (TOEFL IBT, TOEFL ITP, IELTS, CAMBRIDGE
EXAMS, CAE ou CPE) conforme validade e pontuagdo a seguir, poderd apresentd-lo junto aos
documentos do item 5.3.1., ficando dispensado da prova de inglés:

a) TOEFL IBT, validade de 2 (dois) anos: minimo de 79 pontos;
b) TOEFL ITP, validade de 2 (dois) anos: minimo de 550 pontos;

c) IELTS (International English Language Testing System) — validade de 2 (dois) anos: minimo total de
6,5 sendo que cada banda (listening, Reading, writing e speaking) deve ter nota minima de 5,0;

d) Cambridge Exams, sem validade: equivalente a B2;
e) CAE (Certificate in Advanced English) — Resultado: A ou B;
f) CPE (Certificate of Proficiency in English) — Resultado: A ou B.

g) DET - Duolingo English Test como comprovante de proficiéncia em inglés. A pontuacdo minima
aceitavel ¢ de 105 pontos, com validade de 2 anos.

7.4. Etapa 3 — Avaliag¢do e Argui¢do do Pré-Projeto de Pesquisa (AAPP) e do curriculo do candidato.

7.4.1. A Comissao de Selecdo sera composta por 04 (quatro) membros titulares e 02 (dois)
suplentes, todos docentes de um curso de Pos-graduagao, além do representante discente.

a) Os nomes dos membros serdo divulgados por e-mail aos candidatos em até 05 (cinco) dias Uteis antes
do inicio do processo seletivo.

b) Candidatos que identifiquem impedimento ou suspeicdo de membro(s) da Comissdo Avaliadora
poderdo apresentar seus argumentos por e-mail para posgradpfgm@gmail.com, copia para:
icbppgfgm(@gmail.com ou diretamente a Coordenadora do PPPGFQM em até¢ 48h antes da realizacao da
Etapa 3.

¢) Caso o pedido de suspeicdo elaborado pelo candidato seja acatado, o(s) membro(s) em questdo nao
participara(ao) da avaliagcdo deste candidato ou sera(ao) substituido(s) pelo(s) membro(s) suplente(s).

7.4.2. Os candidatos deverdo preparar uma apresentacao oral do seu pré-projeto, podendo utilizar-se
de recursos audiovisuais disponiveis (proje¢ao em datashow).

7.4.2.1. Recomenda-se fortemente que o candidato apresente, no inicio de sua exposicao oral,
um breve histérico de sua formacdo e trajetoria académica, podendo utilizar até dois slides para
essa apresentagao.

7.4.3. A apresentacio oral tera duracio maxima de 15 (quinze) minutos. Apos a exposi¢do, o
candidato sera submetido a Argui¢dao sobre a Apresentacdo ¢ o Pré-Projeto (AAPP), durante a qual
permanecerd a disposi¢do da Comissdao Avaliadora para esclarecimentos e questionamentos. A AAPP
consistira na discussdo do pré-projeto de pesquisa apresentado e na avaliacdo de sua adequagdo as
linhas de pesquisa do PPGFQM, bem como na andlise de aspectos relacionados ao curriculo, ao
historico académico, a carta de motivagao e a trajetoria académica e profissional do candidato. A
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Comissdo Avaliadora poderd formular perguntas adicionais que julgar pertinentes para avaliar a
formagdo, o perfil académico e o potencial do candidato para desenvolvimento de atividades de
pesquisa no ambito do Programa.

7.4.3.1. A apresentacdo de aceite prévio de orientacdo por docente credenciado no PPGFQM
ndo constitui critério de avaliagdo nem serd considerada para fins de pontuacdo no processo
seletivo.

7.4.4. A Etapa 3 ¢ publica. Entretanto, ndo serd permitida a participag¢ao dos outros candidatos.

7.4.5. A Comissdo de Selegdo seguira a ordem alfabética para as apresentagdes orais de acordo com
cronograma divulgado previamente por e-mail aos candidatos inscritos (item 11). Eventuais alteragdes
no cronograma das apresentacdes poderdo ocorrer e serdo comunicadas por e-mail, sendo
responsabilidade do candidato verificar o envio de eventuais atualizacdes.

7.4.6. As AAPPs se dardo em até 3 dias, a depender do nimero de candidatos aprovados na PCE,
sendo que esta decisdo caberd exclusivamente a Comissao de Selecdo, respeitando o Cronograma deste
Edital (item 11).

7.4.7. Candidatos que comparecerem a AAPP com atraso superior a 15 (quinze) minutos serao
considerados eliminados.

7.4.8. Todas as AAPPs serdo gravadas e armazenadas na secretaria do PPGFQM para fins de
registro, avaliagao e documentagao.

7.4.9. Candidatos que ndo comparecerem a esta etapa do processo seletivo serdo eliminados.

7.4.10. A Etapa 3 sera realizada pela Comissdao Avaliadora, que atribuira nota de 0,0 (zero) a 10,0
(dez) nesta etapa. Nao serdo aprovados no processo seletivo os candidatos com nota inferior a 7,0
(sete).

7.4.11. No caso de candidatas maes que tiveram filhos por adog¢do e/ou gestagdo nos ultimos 5
(cinco) anos, a contar da data de divulgacdo deste Edital, serd promovida uma acdo compensatoria,
aplicando-se um fator fixo de corre¢dao de 1,1 na nota final do curriculo, caso o valor maximo nao
tenha sido atingido neste quesito. Para ter direito a esta acdo compensatoria, seguindo a Resolucdo
CEPG/UFRIJ n° 118 de 30 de setembro de 2022, a candidata devera enviar a certiddo de nascimento
do(a) filho(a) em PDF, junto aos documentos solicitados no item 3.2 deste Edital.

7.4.12. A Comissdo Avaliadora se reserva o direito de nao divulgar notas individuais de cada
avaliador para cada um dos quesitos avaliados.

7.4.13. Candidatos residentes fora do Estado do Rio de Janeiro ou em outros paises fardo a etapa
AAPP no formato remoto (via plataforma de videoconferéncia), em data e horério divulgados
previamente pela Comissdo Avaliadora, respeitando o Cronograma deste Edital e as instrucdes
contidas no item 7.3.2.

7.4.14. Os critérios de avaliagao para a AAPP e o Curriculum Vitae estdo apresentados no Anexo II
deste Edital.

7.4.15. Nao cabera recurso ao resultado da AAPP.

7.5. A comunicagdo via e-mail entre candidato e secretaria ou representantes do PPGFQM a respeito
deste processo seletivo e todas as suas etapas nao desobriga o candidato de acompanhar as publicagdes
sobre o processo seletivo no site institucional.

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado da PCE sera divulgado na data prevista no Cronograma (item 11), por e-mail aos



candidatos inscritos e na pagina do PGFQM (https://www.ppgfgm-icbuftj.org/). No entanto, a banca
examinadora tem liberdade de alterar a data de divulgagdo, dependendo do nimero de candidatos
inscritos. As eventuais alteracdes serdo comunicadas com a devida antecedéncia para o e-mail informado
por cada candidato no ato da inscrigao.

&.2. Calculo da Nota Final: Vide calculo e critérios do Anexo II.

8.3. Para ser considerado aprovado, o candidato deve obter nota final igual ou superior a 7,0 (sete), na
escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

8.4. Critérios de desempate: (1) maior pontuagdo no critério nivel de conhecimentos especificos
relacionados a proposta de projeto, (2) maior pontuagao na avaliagdo do Curriculum Vitae, (3) candidato
de idade mais elevada, (4) ter sido aprovado na prova de Inglés ou possuir certificado de proficiéncia.

8.5. O Resultado Preliminar consistird na divulgagdo dos nomes dos candidatos por ordem alfabética.
Esta lista serd divulgada na pagina do PGFQM (https://www.ppgfgm-icbufrj.org/) e por e-mail aos
candidatos e a todo o corpo social do PPGFQM, conforme o Cronograma (item 11).

8.6. O prazo para o pedido de recursos quanto ao Resultado Preliminar sera aberto no ato de sua
divulgacdo e permanecera aberto nas 48h seguintes.

8.6.1. O pedido de recurso devera ser formulado por escrito e exclusivamente pelo candidato.
Considerando que a etapa de recurso da PCE ja tera sido concluida e que ndo ha previsdo de recurso
para a AAPP, o presente recurso devera limitar-se a fundamentacao referente ao calculo da nota final.

8.6.2. O pedido de recurso sera avaliado pela Comissdo Avaliadora do PPGFQM, e o resultado sera
divulgado ao candidato por e-mail.

8.7. O Resultado Final e a classificagdo dos candidatos serdo divulgados apds o periodo de recurso e do
processo de heteroidentificacdo. A divulgagcdo ocorrerd na pagina do PGFQM (https:/www.ppgfqgm-
icbufrj.org/) e por e-mail aos candidatos e a todo o corpo social do PPGFQM, seguindo o Cronograma
(item 11).

9. DAMATRICULA
9.1. O Programa de Pos-Graduacdo em Farmacologia e Quimica Medicinal Stricto Sensu € gratuito.

9.2. A matricula no PPGFQM ¢ obrigatdria. A convocagdo dos alunos aprovados para a matricula sera
realizada apds a divulgacdo do resultado da selecdo, tendo como prazo limite o langamento do
subsequente Edital de selecao para ingresso no Mestrado.

9.3. E obrigagdo de cada candidato, quando procurado pela Coordenagdo para ser indicado & bolsa,
cumprir todos os requisitos necessarios, a saber: ter colado grau e ndo constar em folha de pagamento de
nenhuma modalidade de bolsa. Caso ndo cumpra estes requisitos ao ser contactado pela Coordenacao do
Programa, a matricula ndo serd realizada e, caso haja bolsa disponivel, esta serd concedida a outro
candidato de acordo com os critérios de distribui¢do de bolsas.

9.4. A coordenagao do PPGFQM marcara uma reunido com os candidatos aprovados para instrui-los
sobre o processo de matricula, cadastro no sistema de gerenciamento académico (SIGA) da UFRJ,
procedimento de inscri¢do em disciplinas, normas internas e regulamento do PPGFQM. O candidato deve
portar os documentos originais cujas copias foram enviadas no momento da inscricdo na sele¢do de
Mestrado, para a devida autenticagao.

9.5. O candidato aprovado que ndo comparecer a esta reunido tera o prazo de 24 h para agendar com a
coordenagdo a apresentacdo dos documentos originais. Qualquer discrepancia na documentagao original
versus a copia enviada podera acarretar a desclassificacao do candidato.

10. DA DISTRIBUICAO DE BOLSAS
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10.1. O Programa de Pos-Graduagdo enfatiza que a aprovacdo no processo seletivo ndo garante a
atribuicao de bolsa de estudo ou qualquer recurso de auxilio a pesquisa. As bolsas serdo oferecidas de
acordo com a disponibiliza¢do das agéncias de fomento, seguindo os critérios definidos pela Comissdo de
distribuicao de bolsas do PPGFQM com base na legislagdo vigente, incluindo a Portaria CAPES n°® 187 de
28 de setembro de 2023 ¢ a Instrugdo Normativa CEPG/UFRJ n° 110, de 02 de outubro de 2023. As
informacodes do candidato utilizadas para a distribuicdo de bolsa serdo obtidas a partir das autodeclaragdes
e dos documentos comprobatérios apresentados pelos candidatos. Os critérios de distribuicdo de bolsas
aprovados pelo colegiado do PPGFQM estao disponiveis em: https://www.ppgfgm-icbufrj.org/, no menu
“Documentos Importantes - Regulamento e Normas Internas”.

11. DO CRONOGRAMA

Etapas Data Horario Local

Pagina do Programa
Lancamento do Edital 15/06/2026 - https://www.ppgfqm-
icbufrj.org/ e midias sociais

Até as 23:59h Inscri¢des por e-mail:

Inscrigoes 15/06/2026 a 13/07/2026 || do dia osgradpfam@gmail com
06/07/2026 :

icbppgfgm@gmail.com.

Pagina do Programa

a ps: .ppgfgm-
Homplggagao das 15/07/2026 i htt s /./WWW fqm .
Inscrigoes icbufrj.org/ e para o email do

candidato

Pégina do Programa
Dlvulgagao da Banca 28/07/2026 i httos://www.nngfqm- ‘
Examinadora icbuftj.org/ e para o email do
candidato

Auditorio Prof. Carlos
Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

10:00 as 12:00
h Para candidatos de fora do
RJ, link da videochamada:
https://meet.google.com/rsw-
euig-knc

PCE 03/08/2026

Auditorio Prof. Carlos
Alberto Manssour Fraga;

CCS, Bloco J.
Prova de Proficiéncia na 14:00 as 15:00
Lingua Inglesa 03/08/2026 h Para candidatos de fora do

RJ, link da videochamada:

https://meet.google.com/pec-
ktay-cfw
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Divulgacao das
notas da PCE e
ordem das
AAPPs

03/08/2026

Entre 17:00 e
20h

(previsao)

Pagina do Programa
icbuftj.org/ e para o e-mail do
candidato

Solicitagao de vista de
prova

Até 04/08/2026

Até 11:00 h

Por e-mail:

posgradpfgm(@gmail.com
icbppgfgm(@gmail.com.

Vista de prova e
solicitacdo de recursos

04/08/2026

13:00 as 15:00
h

Auditério Prof. Carlos
Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

Para candidatos de fora do

RJ, link da videochamada:
https://meet.google.com/ykw-
bint-wzg

Avaliacao ¢ Resultado
dos Recursos

04/08/2026

Até 18:00 horas

Pagina do Programa
icbufrj.org/ e para o e-mail do
candidato

AAPPs

De 05-07/08/2026

1. a depender do nimero
de candidatos aprovados.

2. os candidatos com
acesso remoto
participardo no primeiro
dia.

3. para os candidatos

08:00 as 18:00
h

Auditorio Prof. Carlos
Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

Para candidatos de fora do
RJ, link da videochamada:

presenciais, as (previsao) https://meet.google.com/zxv-
apresentacoes seguirdo a PPYW-pqj
ordem alfabética.
4. os candidatos que
receberam aprovagao
apos o periodo recursal,
serdo alocados ao final da
fila de apresentagoes.
N Péagina do Programa
. Apos 18:00 . -
.. ps: ppgfq
Resultado Preliminar Até 07/08/2026 bups_wwappolym= -
. icbuftj.org/ e para o e-mail do
(previsdo) candidato



https://www.ppgfqm-icbufrj.org/
about:blank
https://www.ppgfqm-icbufrj.org/
https://www.ppgfqm-icbufrj.org/

Por e-mail:

Solicitagdo de Recurso l ¢ »06 Até 12:00 horas .
Final posgradpfgm@gmail.com

icbppgfgm(@gmail.com.

Pagina do Programa
Re§ultado Preliminar 10/08/2026 Até 18:00 horas https://www.p_p_gfgm— '
apoOs recurso icbuftj.org/ e para o e-mail do
candidato

09:30 h

Processo de

Heteroidentificagio 13/08/2026 (chegar com 30 || A confirmar

min de
antecedéncia)

Péagina do Programa
Resultado Final e Apos procedimento de https://www.ppgfqm-
classificacao heteroidentificacao icbuftj.org/ e para o e-mail do
candidato

11.1. As datas e horarios das AAPPs e divulgacdo dos resultados da selecdo estdo sujeitos a alteracdes,
dependendo do numero de candidatos aprovados na PCE. As eventuais alteragdes serdo comunicadas com
a devida antecedéncia, via correio eletronico, usando o endereco de e-mail informado por cada candidato
no ato de sua inscricao.

11.2. O candidato que optar pelo sistema de cotas raciais, quer na modalidade presencial ou remota,
devera se apresentar presencialmente a UFRJ para o procedimento de heteroidentificacdo. Esse
procedimento ¢ realizado pela Comissdo de Heteroidentificagdo da UFRJ, seguindo Diretrizes
institucionais (Superintendéncia de Acdes Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade), sendo agendado
pela Coordenacdo do PPGFQM. O candidato sera notificado por e-mail pela coordenacdo do PPGFQM se
houver modificagdo da data do processo de heteroidentificagdo. Os candidatos que ndo comparecerem
serdo eliminados da sele¢ao (Art. 15°, § 2° da Instrugdo Normativa n° 23 de 2023 da MGI). Portanto, se o
candidato optar pelo sistema de cotas raciais e morar fora do Estado do Rio de Janeiro, ele devera
comparecer presencialmente ao processo de heteroidentificacio.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O curso de Mestrado do PPGFQM ¢ realizado em periodo integral.

12.2. Uma vez matriculado no PPGFQM, o aluno tera que apresentar o orientador até o segundo semestre
letivo.

12.2.1. O orientador deve ser docente permanente ou colaborador devidamente credenciado no
programa.

a) A relagdo de docentes credenciados para orientacdo encontra-se disponivel na pagina eletronica do
Programa, no menu "Corpo Docente & Laboratérios':_https:/www.ppgfqm-icbuftj.org/.

b) O projeto de pesquisa a ser desenvolvido durante o curso podera ser reformulado em conjunto com o
orientador apds o ingresso do discente no Programa. Dessa forma, o pré-projeto apresentado no processo
seletivo ndo necessariamente correspondera ao projeto que sera posteriormente desenvolvido e defendido
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na dissertagao de mestrado.

12.3. Sao de inteira responsabilidade do requerente as informagdes prestadas no requerimento de
inscricao.

12.3.1. Sera eliminado e automaticamente excluido do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

a) Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste Edital.

b) Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegdo.

¢) Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos para o seu
inicio.

d) Usar telefones celulares e outros equipamentos eletronicos durante a realizagdo da PCE ou da AAPP.
e) Identificar a PCE de qualquer forma que nao seja através do niamero de inscri¢ao.

12.3.2. Caso a qualquer tempo seja identificada falsidade nas informacdes prestadas, a matricula
podera ser cancelada.

12.4. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece a aceitagdo das normas estabelecidas
neste Edital.

12.5. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo de Sele¢ao e/ou Coordenacdo do
PPGFQM.

13. BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA PARA A PCE:

13.1. Farmacologia Bésica e Clinica. 14* Ed., B. Katzung, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
Secao I, Cap. 1: "Introdugdo", Cap. 2: "Receptores de Farmacos & Farmacodinamica", Cap. 3:
"Farmacocinética & Farmacodinamica: Determinagdao Racional das Doses e a Escala Temporal de Agao
dos Farmacos", Cap. 4: "Biotransformagao de farmacos”.

13.2. Goodman & Gilman's The Pharmacological Basis of Therapeutics. 13a ed., McGraw- Hill, 2018.
Secao I, Capitulos 1 a 6.

13.3. Glossario Semantico de Farmacologia (https://sbfte.org.br/glossario-farmacologico/)
13.4. E. J. Barreiro & C. A. M. Fraga, "Quimica AMedicinal: As Bases Moleculares da Acado dos
Férmacos", ArtMed, Porto Alegre, 2015 — 3* Edi¢do - Enfase nos capitulos 1 a 3.

Documento assinado eletronicamente por Lucienne da Silva Lara Morcillo, Coordenador(a), em
15/06/2026, as 11:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Patricia Dias Fernandes, Diretor(a), em 15/06/2026, as
11:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufrj.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

AMEXRO ]

Pedido de Inscricdo para: 202__ |:| 1° |:| 1°, Semestre

IMEERIR Foto
Curso: |:| Mestrado DDﬂ-utnmdﬂ |:| Doutorado direto Jed

oo fund's ciano|

Modalidade da Inscricio: D Livre Concorréncia |:| Cota

Tipo de cota: |:| pretos e pardos D indigenas |:| pessoa com deficiéncia
|:| vulnerabilidade social (anexar comprovantss)

Caso tenha disponivel, solicita hnlsa_;_uD Simu_u_ug Nido

Modalidade de Prm‘a_;_D‘,Presenchl_____ﬂhmutn apernes pun. reaidksc tors ks Eatales the R o Jarmsis)

Numero de inscricio no Cadastro Unico (caso tenha)®:

*Anaxar oz comprovantes de formapZo académica (fimdamantal, médic e superior) no ensine piblice cw privado com bolsa

Mome:
Nome Social:

Data de Nascimento: [ Género:
Naturalidade: Nacionalidade:

Identidade: Orgio Emissor: Data de Emmissio: [/
CPE: Titulo de Eleitor: Loma Elettoral: Secdo

Orgée:

Certificado de servigo mlitar:
Estado civil:

Data de emissfo:

Enderego residencial completo:
CEF: Cidade: Estade: Pais:
Telefone: residencial: () Celular: ()

E-mails:

Graduacdo: Universidade: Periodo: i
Mestrado: Universidade: Periode: a
Ocupagio ztual:




Campo de preenchimento nio obrigatirio

Apgéncia e conta-corrente do Bance do Brasil:
Ouraz informacfes que julpar convenientes:

Deeclaro que =30 veridicas 2z nformagBes aqui prestadas e declaro estar clente de que a aprovagdo na selegdo ndo

garante a concessdo de Bolsa, ja que esta depende de cota disponivel.

Aszzinatura do Candidato: Diata-

ANEXO II
CRITERIOS PARA O PROCESSO DE SELECAO DE MESTRADO

¢ Nota da prova de conhecimentos especificos (PCE): de 0,0 a 10. Nota minima para aprovagao: 5,0
e Avaliacdo e Arguicao do Pré-Projeto de Pesquisa (AAPP): 0,0 a 8,0
e Curriculo do candidato (CV): 0,0 a 2,0

Célculo da nota final: (PCE x 0,4) + [(AAPP+CV) x 0,6]
Nota minima de aprovagao: 7,0

1. A avaliagdo e arguicdo do Projeto de Pesquisa (AAPP) serdo feitas considerando os seguintes itens:

a. Quanto ao nivel de conhecimentos especificos relacionados ao projeto e a sua exequibilidade (3
pontos);

b. Quanto ao nivel de conhecimentos gerais na area do projeto (3 pontos);

c. Qualidade de apresentagdo (2 pontos).

2. A andlise curricular ser4 feita considerando os seguintes itens:

a. Nota de partida:
Candidatos com graduacao completa ou em vias de se graduar (dentro do prazo de 60 dias): 1.4 pontos.
b. A pontuacdo complementar (0,6 pontos) serd determinada seguindo os seguintes critérios:

bl. Apresentagdo de trabalhos, palestras e resumos publicados em anais de eventos pertinentes a area de
farmacologia e/ou quimica medicinal e afins apresentados em eventos cientificos: 0,5 ponto por trabalho,

maximo de 4.0 pontos.

b2. Participagdo em programas de Iniciagdo Cientifica ou Tecnoldgica: 0,5 ponto por semestre, maximo de
4.0 pontos.

b3. Participagdo em monitorias e ligas académicas pertinentes a area de farmacologia e/ou quimica
medicinal: 0,5 ponto por semestre, maximo de 4,0 pontos.

b4. Participagdo em atividades de extensao e/ou divulgacao cientifica: 0,5 ponto por trabalho, maximo de
2.0 pontos.



b4. Trabalhos publicados em revistas cientificas indexadas no Qualis da CAPES (quadriénio 2017-2020)
e/ou solicitagdo de registro e concessao de patentes, ambos pertinentes a area de farmacologia e/ou quimica
medicinal e afins, pesos estipulados na Tabela, méximo de 10,0 pontos.

b6. Prémios e destaques: 0,5 pontos por premiagdo ou destaque em eventos da area de farmacologia e/ou
quimica medicinal e afins, maximo de 4,0 pontos.

b7. Eventos, estagios e cursos extracurriculares: 0,5 pontos por organizagao de eventos na area de
farmacologia e/ou quimica medicinal e afins; 0,5 pontos por participagdo de evento nacional ou internacional
na area de farmacologia e/ou quimica medicinal; 0,25 pontos a cada 45 horas em estagios extra-curriculares
em area relacionada a farmacologia e/ou quimica medicinal; 0,25 pontos a cada 15 horas de carga horaria em
cursos extracurriculares na area de farmacologia e/ou quimica medicinal e afins; maximo de 2,0 pontos.

Obs. 1: Definigoes

a. Apresentacdo de trabalho: comunicagdes orais, apresentacao de posteres e demais apresentagdes
curtas (menores que 30 min).

b. Palestras: apresentacdes de longa duracao, maiores que 30 min. O candidato deve ter sido o
palestrante.

c. Eventos nacionais ou internacionais: qualquer evento cientifico que nao seja local/regional (excluir
SIACs, Semanas Académicas, Cursos de Férias...)

d. Prémios: bolsa Nota 10 FAPERJ, travel awards, mengdes honrosas, destaques. O candidato deve ser
o autor premiado e ndo o coautor do trabalho apresentado.

Calculo da Nota do CV:
a. Nota de Partida (1,4) + Pontuagdo Complementar (0,6) = 2,0

b. Nota complementar: o nimero de pontos alcangado pelo candidato com melhor CV (de acordo com a
tabela abaixo) equivalera a nota 0,6. A nota dos demais candidatos sera calculada seguindo a regra de 3,
conforme a equagao abaixo.

Nota complementar do candidato = (pontuacdo do candidato x 0,6)/PM
onde: PM = pontuagado obtida pelo candidato com o melhor CV

c. De acordo com o item 1.5 do Edital, em casos de parentalidade, serd aplicado um fator fixo de correcao de
1,1 na nota final do curriculo, caso o valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito.

O candidato deve preencher a tabela abaixo (pontuagdo complementar), anexar o respectivo documento
comprobatdrio com o nimero indicado na Tabela e calcular o valor da pontuagdo complementar
alcangada. A Comissdo de Selecdo pode alterar (aumentar ou diminuir) ou confirmar a pontuagao proposta
pelo candidato com base na documentacdo enviada no momento de sua inscricdo. A Comissdo adicionara
a nota de partida, se for o caso, incluird a correcdo por parentalidade e calculard a nota final do CV. Obs.
2: A avaliacao do curriculo sera feita com base na documentagao apresentada.

Referéncia: Processo n° 23079.226845/2026-62 SEI n°® 6672842
Av. Pedro Calmon, 550 - Prédio da Reitoria - - Bairro Cidade Universitaria

Rio de Janeiro - RJ - CEP CEP 21941-901 - Telefone: - http://www.uftj.br



TABELA DE PONTUACAO COMPLEMENTAR PARA OS CANDIDATOS AO MESTRADO

Item Quantidade Peso Pontos Pontuacao Nos. dos
Maixima documentos
bl. Trabalhos em eventos cientificos
e Palestra em evento cientifico nacional % 1.0
ou internacional ’
e Apresentacdo de trabalhos em eventos % 0.5
cientificos (pdster ou oral) ’ 40
e Resumo publicado em anais de eventos %03 ’
(1° autor) ’
e Resumo publicado em anais de eventos < 0.2
(coautor) ’
b2. Iniciagdo Cientifica ou Tecnologica % 0.5 4,0
por semestre
b3. Monitoria ou liga académica por % 0.3 3.0
semestre
b4.. Extensao e divulgacdo cientifica % 0.5 2.0
(atividade)
b5. Artigos Cientificos e Patentes
e Primeira autoria individual ou
. x 5,0
compartilhada
e (Coautoria x 3.0 10,0
e Patentes Registradas x2,0
o Patentes Concedidas x 3.0
b6. Prémios e destaques x 1,0 4,0
b7. Organizagdo de eventos e cursos extracurriculares
e Organizacdo de eventos x 0,5
e Participacdo em eventos nacionais ou
. . x 0,25
internacionais 3,0
e Estagios extracurriculares % 0,25/45 h
e Cursos extracurriculares x 0,25/15 h
Total de Pontos: 30,0

PREECHIMENTO PELA BANCA

Nota Complementar (conforme equacio acima):

Nota do CV (Nota de Partida + Pontuacio Complementar):

Parentalidade (Nota do CV x 1,1):
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