
 

ANEXO I 

CRITERIOS PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN DE BECARIOS POSTDOCTORALES EN EL PAÍS. 
 
EL PROGRAMA CAPES-GLOBAL.EDU, VINCULADO A LA RED DE DIÁLOGOS GLOBALES PARA LA 
COOPERACIÓN MULTILATERAL Y EQUITATIVA, BENEFICIA A PROFESORES, ESTUDIANTES 
E INVESTIGADORES DE PROGRAMAS O INSTITUCIONES DE POSGRADO EXTRANJERAS.  
 
• Evaluación del plan de trabajo: 50% 
• Evaluación del currículum vitae (CV) del candidato: 50% 
 
1. Criterios de evaluación del plan de trabajo: Calificación máxima: 10 
a. Calidad técnica y científica de la propuesta (3 puntos) 

Evaluación de la relevancia y la base científica del tema, la claridad y coherencia de los objetivos y metas, la adecuación 
metodológica, el potencial de contribución académica y científica, y la viabilidad de implementar la propuesta. 

 
b. Alineación con las líneas de investigación y los objetivos del PPGFQM (2 puntos) 

Alineación con las líneas de investigación del programa. 
 
c. Contribución a la internacionalización (4 puntos) 

Evaluación del potencial de la propuesta para ampliar la cooperación internacional, establecer nuevas alianzas científicas, 
fortalecer las redes de investigación y promover la movilidad académica, las publicaciones y las actividades conjuntas. 

 
d. Impacto académico y desarrollo de recursos humanos (1 punto) 
Evaluación de la contribución de la propuesta a la docencia, la investigación y el desarrollo de recursos humanos, considerando las 
acciones de desarrollo de capacidades, las actividades académicas y el potencial de transferencia de conocimientos.  
 
2. El análisis del currículo se realizará considerando los siguientes elementos: Puntuación máxima: 100 puntos 
La evaluación del plan de estudios se basará en la documentación presentada. 
 
a. Artículos en revistas internacionales indexadas en ISI: véase la tabla de puntuación. 
b. Solicitud de patente: 4 puntos por patente 
c. Patente concedida: 5 puntos por patente. 
d. Libro publicado con ISBN: 2 puntos por libro, máximo 6 puntos 
e. Capítulo de libro publicado con ISBN: 0,5 puntos por capítulo, máximo 3 puntos 
f. Presentación de trabajos en congresos científicos, reuniones o simposios en el área de farmacología y/o química medicinal y 
Relacionado: 0,25 puntos por evento, máximo de 2 puntos 
g. Premios (premios de viaje, menciones honoríficas, logros destacados): 0,5 puntos por capítulo, máximo de 3 puntos 
h. Organización de congresos, reuniones o simposios científicos y tecnológicos: 1 punto por evento, máximo de 3 puntos 
i. Presentación oral de trabajos en congresos científicos, reuniones o simposios en el área de farmacología y/o química medicinal y 
campos relacionados: 1 punto por evento, máximo de 5 puntos. 
j. Conferencia o ponencia en el área de farmacología y/o química medicinal y campos relacionados: 2,5 puntos por evento, máximo 
de 5 puntos. 
k. Coordinación de proyectos de investigación aprobados por agencias de financiación de la investigación (prueba mediante 
convenio de subvención): 1 punto por proyecto, máximo de 3 puntos 
l. Participación en proyectos de investigación aprobados (se requiere comprobante mediante carta del coordinador del proyecto): 
0,25 puntos por proyecto, máximo de 1,5 puntos. 
m. Revisor de revistas internacionales indexadas en ISI (se requiere comprobante mediante documento emitido por el editor jefe de 
la revista): 0,25 puntos por revista, máximo de 1,5 puntos. 
n. Participación en el consejo editorial de revistas internacionales indexadas en ISI: 1 punto por revista, máximo de 2 puntos. 
 

Tabla de puntuación para artículos 
Criterio pUNTAJE 

Revista Top 10% of the area (Q1, percentil ≥ 

 90) 4,0 

Periódico Q1 (75–89 percentil) 3,0 
Periódico Q2 (50–74 percentil) 2,0 
Periódico Q3 (25th–49 percentil) 1,0 
Periódico Q4 (<25) 0,5 

Bonificaciones 
a. Posición de autor: 
Primera autoría individual o compartida: +1.0 
Autor correspondiente: +1.0 
 

b. Impacto científico: 
Más de 20 citas: +0,1 
Más de 50 citas: +0,25 
Más de 100 citas: +0,5 

 
 



 

 
Nota 1: Definiciones 
a. Presentación del trabajo: comunicaciones orales, presentación de resúmenes/pósteres y otras presentaciones breves. 
(menos de 30 minutos). El candidato debe ser el presentador del trabajo/póster. 
b. Conferencias: presentaciones largas, de más de 30 minutos. El candidato debe haber sido el orador. 
c. Eventos nacionales o internacionales: cualquier evento científico que no sea local/regional (excluyendo SIAC, Semanas 
Académicas, Cursos de Verano, etc.). 
d. Premios: becas de viaje, menciones honoríficas, distinciones. El solicitante de la beca debe ser el autor galardonado, no el coautor. 
del trabajo presentado. 
 
Cálculo de la puntuación del CV: 
a. La calificación del candidato se calculará utilizando la regla de tres: 

Puntuación máxima (100) -------- Calificación máxima (10) 
Puntuación del candidato (PC) --------- Calificación del candidato (NC) 

NC = PC/10 
b. Según el punto 3 del Aviso, en casos de paternidad, se aplicará un factor de corrección fijo de 1.1 a la calificación final del plan 
de estudios si no se ha alcanzado el valor máximo en este aspecto. El candidato deberá completar la tabla a continuación y calcular 
el valor de la puntuación adicional obtenida. El Comité de Selección podrá modificar (aumentar o disminuir) o confirmar la 
puntuación propuesta por el candidato con base en la documentación presentada al momento de la inscripción. 
 

TABLAS DE PUNTUACIÓN  
Tabla A: Artículos* 

Item Cantidad Peso Sin bonificación 

Prima 

Agujas Documentos 
# 

+ Posición 
Paternidad 
literaria 

+ Impacto 
Científico 

PeriódicoTop 
10 

       

Periódico Q1        
Periódico Q2        
Periódico Q3        
Periódico Q4        
Total de 
Agujas: 

       

 
* El candidato puede añadir filas a esta tabla para asegurarse de que se contabilicen todas las publicaciones. 
 
Tabla B: Patentes 

Artículo Cantidad Peso Agujas Documentos # 

Solicitud de patente presentada  × 4   
Patente concedida  × 5   
Puntos totales:     

 
 
Tabla C: Otros artículos 

Artículo Cantidad Peso Agujas 
 

Puntaje 
Máximo 

Máximal 
Points Documents # 

Libro publicado con ISBN  × 2   6  

Capítulo de libro publicado con 
ISBN  × 0,5   3  

Presentación de trabajos en 
congresos científicos, reuniones o 
simposios. 

 × 0,25  

 

2 

 

Premios  × 0,5   3  

Organización de congresos, 
reuniones o 
simposios científicos y tecnológicos. 

 × 1  
 

3 
 



 

Presentación oral de trabajos en 
congresos, reuniones o simposios 
científicos. 

 × 1  

 

5 

 

Conferencia o charla  × 2,5   5  
Coordinación de proyectos de 
investigación  × 1   3  

Participación en proyectos de 
investigación  × 0,25   1,5  

Revisor de revistas internacionales  × 0,25   1,5  

Participación en el consejo editorial  × 1   2,0  

Puntos totales:     35  

 
Puntuación final 
 

 Puntuación/Calificación máxima Puntuación/Calificación del candidato 
Tabla de puntuación A 65  
Tabla de puntuación B  
Tabla de puntuación C 35  
Puntuación del candidato (PC) 100  
Calificación del candidato (NC = 
PC/10) 10  

Crianza (NC × 1.1) 10  
Calificación final 10  

 
 
 
 
 


